Livslangt Larande — Malardalens hogskola
en partner for kompetensutveckling

Jessica Bruch
Professor inom Produktionssystem och Projektledare for PREMIUM vid Malardalens
hogskola
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Varfor ar Livslangt Larande viktigt?

“The competitiveness of industry is highly
dependent on the knowledge, skills, competencies
and creativity of its workforce. ... The Fourth
Industrial Revolution brings major disruption to
the scale at which upskilling and reskilling efforts
currently take place, and is therefore likely to
widen these potential gaps.”

Skills for Smart Industrial Specialisation and Digital
Transformation, Interim Report, EU EASME, Nov 2018
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Satsningar inom webbaserad utbildning
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Vad engagera sig foretagen

”’Vi ser inte att vi internt har formagan att hinna med
att ha spetskompetens i de hiar omradena och vi ser
inte heller att det finns andra aktorer pa marknaden
idag som kan motsvara det och forstar industrins
behov idag... just att vi i PREMIUM far vara med
tillsammans med hogskolan och bestamma innehallet
i kurserna gor ju att vi kan se till att det har ar vad vi
behover for att bli konkurrenskraftig och lyckas
framover.
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Nina Axman,
Fabrikschef Bombardier Transportation
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Traditionella foretagsutbildningar
versus MDHs utbud

e MDHs utbud

e Traditionella utbildningar:
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Korta
Dyra
Begransat varaktigt larande

Ger ofta enkla
losningar/endast en
teori/metod

Svara att praktiskt tillampa

Kvalitetsstampel

Langre kurser, ger mer djup
Kunskapen fastnar
Vetenskaplig forankring
Mangfald av teorier och
metoder

Jobbar med riktiga case fran
egna foretaget

Mojlighet att ge praktisk
nytta direkt



Vad kannetecknar vara kurser

Utvecklad i samverkan Forskningsforankring Nara relation
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Starkt naringslivsengagemang

Varje kurs som utvecklas har 5 foretag, eller fler,
med i kursutvecklings-arbetet. Foretagens roll ar
att sakerstalla att innehallet motsvarar branschens
behov av kompetens pa omradet.
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Kursutvarderingar

“I would absolutely recommend this course to my colleagues.
We got to learn a lot about simulation methods, programs,
processes. We got to discuss them with other companies, and
it was easier to learn by having a teacher and sitting close in
the classroom”

“I highly recommend this course. What you learn in this
course is the future of problem solving.”

“I would recommend this course to my colleagues. It’s a great
way to contact students. The content of the course really meets
the need of competence in our business.”

“Very much recommend this course because we get to know
the solutions to factory problems quicker than using
traditional methods.”

Lt 2 KK-stiftelsen .



Malardalens hogskolans utbud

Software-
Production and
Engineering/ Computer
Industry 4.0 Systems
Engineering
Environment
Applied Al al and Energy
Engineering
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Vad sager foretagen?

o "The results of the studies will be directly
applicable to our operations.”
Peter Wallin, Technology Research Manager, Volvo CE
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Vad sager foretagen?

"Att standigt halla sig pa topp ar viktigt inom
industrin — och specifikt inom mjukvara, dar
kunskaper latt blir gamla.”

”... framsteg inom akademin ibland inte natt
industrin alls, sa vi sitter med gamla metoder och
tekniker. Alla behover standigt fortsatta utbilda sig,
eftersom verktyg och framsteg faktiskt andras.”

Sigrid Eldh,
Senior Specialist, Ericsson
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Vad sager foretagen

Det ar viktig att hela tiden utveckla vart personal for
att klara vara kunders krav och att vara
konkurrenskraftig over tid. PREMIUM ir ett utmarkt
initiativ och blir ritt anvant ett viktig verktyg for att
utveckla och behalla vart personal

Dennis Helfridson,
Vice President ABB Robotics Sweden




Fordelar med livslangt larande pa ML
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1. Kurserna gar att kombinera med heltidsarbete
eftersom de ges pa kvartsfart (kraver 80-200
timmars studier beroende pa kurs).

Kurserna ar kostnadsfri.
Kurserna ger hogskolepoang pa masterniva.
Kurserna ges av meriterade forskare.

A ol S

Kurserna ar framtagna i nara samarbete med
svensk industri (bl.a. ABB, Bombardier, Ericsson,
SAAB, Scania, Volvo, AF).

https://mdh.se/utbildning/livslangtlarande
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https://mdh.se/utbildning/livslangtlarande

Jag har Spetskompetens

Livslangd larande pa Malardalens
hogskola

https://www.mdh.se/utbildning/livslangtlarande

Jessica Bruch
Professor inom Produktionssystem och Projektledare for PREMIUM vid MDH

jessica.bruch@mdh.se, 073 96 07 206
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